
Die Pflegeeinrichtung Haus St. Marien in Belm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n   
 

hauswirtschaftliche/n Mitarbeiter/in 
 
 
Die Anstellung erfolgt im Rahmen einer Teilzeitstelle. 
 
 
Zu den Aufgaben gehören u. a.: 

 Zubereitung von Frühstück/Abendessen  

 Herstellen und portionieren von Beilagen 

 Warenbestellung 

 Reinigungsarbeiten nach Hygieneplänen 

 Dokumentationsaufgaben 

 unterstützende Tätigkeiten in der Großküche/Spülküche 
 
 
Wir erwarten: 

 Erfahrungen im hauswirtschaftlichen Bereich 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  

 Flexibilität und Teamfähigkeit   

 Zuverlässigkeit  

 Empathie und Hilfsbereitschaft 

 Identifikation mit der katholischen Kirche und den Zielsetzungen kirchlicher Caritas 
 
Wir bieten: 

 Ein interessantes Aufgabengebiet 

 Ein engagiertes Mitarbeiterteam 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) einschließlich kirchlicher Zusatzversorgung 

 Fahrradleasing mit „Businessbike“ 
 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Rotthaus gerne unter der Telefonnummer  
05406/5010 zur Verfügung. 
 
 
Eine aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen schicken Sie bitte an die 
 
 
Pflegeeinrichtung Haus St. Marien 
Herr Rotthaus 
Astruper Weg 51 
49191 Belm 
trotthaus@marienbelm.de 

 


